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2 des DELIBERATIONS
| du CONSEIL MUNICIPAL
de GOUDELIN

L'an deux mille vingt deux, le trois novembre a dix-neuf heures, le conseil municipal de
Goudelin, légalement convoqué, s’est réuni a la mairie, en session ordinaire, sous la
présidence de Monsieur Laurent LE FAUCHEUR, Maire.

Convoqués : LE FAUCHEUR Laurent — LE MOAL Brigitte — SEHAN Alain — ROUAULT Anne-
Marie — GAUVAIN Michaél — LEFEBVRE Nathalie — TATON Bruno — DELVO SALAUN Rozenn —
THOMAS Gwénaél — TACQUET Marie-Blanche — MORICE Christian — LE HEGARAT Valérie —
MORICE Gildas —SEVRET Chrystel — VINCENT Louis — ILLIEN Anne-Yvette —PIPART Fabrice—
CORLAY Gérald — MARTIN Marie-Christine

Absents :

ROUAULT Anne-Marie (pouvoir a LE FAUCHEUR Laurent)

PIPART Fabrice (pouvoir a CORLAY Gérald)

TATON Bruno

MORICE Gildas

Secrétaire de séance : LE HEGARAT Valérie

DELIBERATION N° 20221103-043

Date de convocation : 28 octobre 2022

Objet : Contrat collectif de prévoyance « maintien de salaire » - avenant

M. Le Maire rappelle qu’un contrat collectif de prévoyance « maintien de salaire » est
souscrit auprées de la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT,) pour les agents communaux.
Cette prévoyance a pour but de garantir un niveau de rémunération en cas d’arrét de travail
pour les agents communaux adhérents, moyennant le paiement d’une cotisation salariale
prélevée directement sur leur salaire.

A compter du ler janvier 2023, la MNT prévoit un taux de cotisations de 3.28 % (contre 2.90
% en 2022) pour maintenir les garanties prévues au contrat.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, a 'unanimitg,

- ACCEPTE 'avenant au contrat collectif de prévoyance « maintien de salaire » proposé par la
MNT pour 2023.

Fait et délibéré, les jour, mois et an susdits.
Pour copie conforme,

Le Maire,
Laurent LE FAUCHEUR
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